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Referat af Bestyrelsesmøde i HR-fonden den 27.10.2015 i Lyngby 
 
 
Indlæg vedrørende projekt FANT ved Louise Dalsgaard. Godt modtaget af bestyrelsen.  
 
Økonomistatus - der er et ikkerealiseret tab på obligationer - kapitalen er fortsat på næsten 
10.000.000 DKK efter årets uddelinger. 
 
Hjemmesiden - godt modtaget – Kim Ragle skal få implementeret evaluerings-systemet. 
 
Evaluering - alle projekter er afsluttet eller tæt på at blive det. 
 

Der uddeles i 2015 i alt 353.000 DKK til følgende projekter:  

- FANT, Sierra Leone – 25000 DKK 
- Maternity Worldwide, Etiopien – 25000 DKK 
- SOS-Børnebyerne, Syrien – 50000 DKK 
- Dansk Røde Kors, Syrien – 50000 DKK 
- CARE, Nepal – 50000 DKK 
- Raindrop, Thailand – 50000 DKK 
- (Allerede bevilliget) SOS-Børnebyerne, Biblioteksprojekt i Letland – 100000 DKK 
- EKSTRA: Bestyrelsens julegave går SOS-Børnebyerne og Dansk Røde Kors med henblik 

på flygtningehjælp – 3000 DKK (1500 DKK til hver) 

Der har mht. årets bevillinger været særligt fokus på flygtningesituationen. 
 
Beløbene bliver udbetalt medio november. 
 
Bestyrelsen genvalgt, dog håber vi at SOS-Børnebyerne nye direktør bliver udnævnt til at deltage i 
fondens bestyrelse. 
 
 
Næste møde afholdes den 25.10.2016 


